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POLITICA INTERNA No. 006.
POLITICA DE TRANSPARENCIA ACTIVA, GOBERNANZA ETICA Y PREVENCION DE ILICITOS

1.- AMBITO:

Esta politica establece los estandares de transparencia, acceso a la informacién y prevencion
de actividades ilicitas para FUNCAVID. Se alinea con la Ley Organica de Transparencia Social y
la Ley Orgdnica de Prevencion, Deteccidén y Erradicacién del Delito de Lavado de Activos y del
Financiamiento de Delitos del Ecuador.

2.- APLICACION:

El presente documento aplica a todos los miembros del directorio, asamblea, personal
directo e indirecto, consultores, aliados estratégicos, pasantes y voluntarios, denominados
en adelante como “Equipo FUNCAVID”.

Todo el Equipo FUNCAVID que gestione fondos, lidere proyectos o genere informacién
técnica debe cumplir con los protocolos aqui establecidos. El incumplimiento sera
considerado una falta gravisima, sujeta a la desvinculacion inmediata y acciones legales
pertinentes.

3. DEFINICIONES FUNDAMENTALES

Para efectos de esta politica y en cumplimiento con los estdndares internacionales y
nacionales (UAFE), se definen:

e Lavado de Activos: Proceso mediante el cual bienes o dinero de origen ilicito
(narcotrafico, corrupcidn, etc.) se integran en el sistema econdmico formal para
darles apariencia de legalidad.

e Financiamiento de Delitos: El suministro o recoleccion de fondos, por cualquier
medio, con la intencion de que se utilicen para cometer actos delictivos o terroristas.

e Debida Diligencia: Conjunto de procedimientos para identificar y verificar la identidad
de donantes, proveedores y aliados, asi como el origen licito de sus recursos.

e Transparencia Activa: Obligacién de la organizacion de publicar de forma proactiva,
sin necesidad de solicitud previa, informacidn relevante sobre su gestion.

e Sefiales de Alerta: Comportamientos o caracteristicas de operaciones que se apartan
del perfil habitual de un donante o aliado y que podrian estar vinculadas a ilicitos.

4. COMPROMISO DE TOLERANCIA CERO Y PREVENCION

FUNCAVID declara una postura institucional de Tolerancia Cero frente a cualquier acto de
corrupcién o uso de la estructura organizacional para fines ilicitos por ello declara:

e Prohibicidn de Financiamiento llicito: Queda terminantemente prohibido aceptar
donaciones, contribuciones o alianzas de personas naturales o juridicas cuya
reputacion o origen de fondos no pueda ser verificado o esté vinculado a actividades
criminales.

e Prevencion de la Corrupciéon: Ningun miembro del Equipo FUNCAVID podra solicitar,
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aceptar o recibir beneficios, sobornos o dadivas que comprometan la integridad de la
mision institucional o la neutralidad en la ejecucion de proyectos.

e Deber de Reporte: Cualquier sospecha de lavado de activos o malversacion de fondos
detectada en el ejercicio de las funciones debe ser reportada de inmediato al Oficial de
Transparencia o a la Direccidn Ejecutiva, bajo estrictas normas de confidencialidad y
proteccién al denunciante.

5. PROTOCOLO DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA (www.funcavid.org/transparencia)

El portal web de nuestra organizacion es una herramienta técnica de rendicién de cuentas.
Se actualizard semestralmente con:
e Informacién Legal: Estatutos vigentes, reformas y composicion del Directorio.
e Informacion Financiera: Balances anuales auditados y certificacién de origen de fondos
de contrapartes internacionales.
e Informacion Operativa: Reportes de impacto del Plan Decenal 2020-2030, desglosados
por objetivo estratégico de nuestro plan.
e Informacion de Prevencién: Publicacién de las politicas organizacionales y el Cddigo de
Etica actualizado.

6. DEBIDA DILIGENCIA CON DONANTES Y ALIADOS

Para garantizar la integridad institucional, FUNCAVID aplicara procesos de debida diligencia
antes de suscribir convenios:
e |dentificacidn: Verificacion de existencia legal y antecedentes de los directivos del
aliado.
e Verificacion de Fondos: Requerimiento de certificaciones que acrediten la licitud de los
recursos aportados.
e Monitoreo: Seguimiento periddico del comportamiento financiero de los proyectos
compartidos para detectar desviaciones o sefales de alerta.

6. MECANISMOS DE CONTROL Y AUDITORIA

Como medida de salvaguarda de los recursos y garantia de transparencia ante stakeholders:

» Auditoria Interna: La Presidencia y la responsable Financiera realizaran monitoreos
periddicos sobre la ejecucion presupuestaria de los proyectos para asegurar la
alineacidén con los objetivos institucionales.

» Auditoria Externa Anual: FUNCAVID se compromete a contratar anualmente una firma
de auditoria externa independiente y legalmente calificada en el Ecuador. El objetivo
es obtener una opinién imparcial sobre los estados financieros y el cumplimiento de
las normativas de prevencién de lavado de activos.

» Pertinencia del Control Externo: La auditoria externa actuara como un mecanismo de
control adicional y superior a las revisiones internas. Sus informes finales seran
presentados a la Asamblea General y los hallazgos principales (resumen ejecutivo)
seran publicados en el Portal de Transparencia para conocimiento publico.
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6. RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

e Direccion Ejecutiva: Responsable final de la integridad financiera y de la veracidad de la
informacion publicada.

e Oficial de Transparencia: Encargado de la custodia de la informacién y de la atencién a
las solicitudes ciudadanas en un plazo de 10 dias habiles.

e Sanciones: El ocultamiento de informacidn, la falsificacidn de reportes o la
participacién en redes de corrupcion resultara en la expulsién definitiva de la
organizacion (segln Art. 19 de los Estatutos) y la denuncia ante la Fiscalia General del
Estado.

7. VIGENCIA

El presente instrumento se aprueba mediante resolucién del directorio de Fundacién Un
Cambio por la Vida, y estara vigente por el periodo de la administracion vigente 2022-2027,
pudiendo ser reformada a través de la aprobacidon del directorio cuando se considere
pertinente.

Puerto Ayora 5 junio 2025
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